Verslag Jaarvergadering Oudervereniging Camminghaschool dd. 28 oktober 2009.

1. Opening

De vergadering werd om 20.05 geopend door de voorzitter. Namens de OR waren aanwezig:

Erna Kamerbeek (voorzitter), Pascal van Puijvelde (scheidend penningmeester), Dagne Overgoor, Thea van Berk, Aswin Menke, Simone Visser en Nicole Boekema (secretaris). Alstje den Ouden en Judith Roovers waren verhinderd. 

De jaarvergadering werd bezocht door 10 ouders van wie 2 tevens MR-lid en 1 tevens teamlid en 7 teamleden van wie 1 tevens MR-lid.

2. Jaarverslag ouderraad 2008-2009

Het jaarverslag was bijgevoegd bij de uitnodiging. In grote lijnen is in het afgelopen jaar hetzelfde gedaan als andere jaren. Dit jaar is echter voor de groepen 1 en 1/2 de filmavond vervangen door een eigen filmmiddag. Dit omdat de activiteiten in de vorige opzet voor veel van de kleintjes wat te spannend was.

De thema-avond met workshops over o.a. het nieuwe rekenen, ontleden, sociale talenten en het werken met een week- of dagtaak, was ook dit jaar weer een bijzonder succes en in de toekomst zeker het herhalen waard. 

Noodgedwongen moesten we voor het eindejaarsfeest op zoek naar een andere vorm van muzikaal vermaak: het open podium. Ook dit bleek een groot succes en we kunnen verklappen dat we dit er in houden.

3. Toelichting financieel verslag met akkoord kascommissie
Het aanwezige kascommissielid  geeft een toelichting op hun bevindingen. De kascommissie controleert of het financieel jaarverslag overeenkomt met de boekhouding. Steekproefsgewijs zijn bonnetjes gecontroleerd en op basis hiervan kan de kascommissie concluderen dat er geen onrechtmatigheden zijn gevonden. De kascommissie stelt de vergadering daarom voor de penningmeester decharge te verlenen. 

De stemgerechtigde ouders steunen dit voorstel unaniem. 
Wel heeft de kascommissie enkele punten die het komend schooljaar verbeterd kunnen worden:

1. Er zijn ruim 40 kinderen waarvoor geen ouderbijdrage betaald is. Dit aantal wordt elk jaar hoger en strookt, ondanks de crisis, niet met de financiële situatie van het gemiddelde Bunnikse gezin. De OR vindt dit een slechte zaak en heeft inmiddels de ouders van deze kinderen opnieuw benaderd. Een groot deel is inmiddels wel betaald.

2. Er wordt relatief veel geld aan de bankkosten betaald, dit kan lager.

3. Probeer zo min mogelijk met contanten te werken.

4. Het is de vraag of het wel verstandig is om andere gelden te innen. Dit geeft veel extra werk en maakt de boekhouding niet overzichtelijker. Gedoeld wordt hier op de 7 euro per kind voor het expressie-uur dat dit jaar voor het eerst door de OR geïnd werd en vervolgens werd afgestaan aan school.

4. Voorstel bijdrage aan excursieprogramma. 

5. Vaststellen vrijwillige ouderbijdrage 2009-2010 

Omdat de punten 4 en 5 in de vergadering door elkaar liepen zijn ze in het verslag samen genomen.

Afgelopen voorjaar is de OR door het team benaderd met de vraag of de OR wil meewerken aan de (mede)financiering van een excursieprogramma. Dit excursieprogramma zou een aanvulling moeten geven op de thema’s die in de verschillende groepen aan de orde komen. Denk hierbij aan een bezoek aan het Anne Frankhuis door groep 8 wanneer zij het thema “Tweede Wereldoorlog” behandelen, een bezoek aan museum “Dorestad” als in groep 5 de Noormannen aan bod komen. Aan de OR is gevraagd hier met het team een invulling aan te geven met een kostenberekening. Omdat de school niet alle kosten kan dragen is gevraagd in hoeverre er vanuit de ouderbijdrage ruimte is. 

Er zijn drie verschillende plannen gemaakt, dure en goedkope. Uitgaande van het goedkoopste pakket zouden de totale kosten neerkomen op 1800 euro. De school ziet de mogelijkheid om hiervan de helft bij te dragen, de andere helft zou dan uit de ouderbijdrage moeten komen.

Wat betreft die ouderbijdrage: op grond van het groeiend aantal leerlingen moeten er extra kosten worden gemaakt voor bijvoorbeeld een extra bus voor het schoolreisje, er zijn hogere prijzen te verwachten én de bijdrage van het schoolbestuur aan de ouderraad is volgend jaar afgebouwd. 

De OR stelt daarom voor de ouderbijdrage met 5 euro te verhogen. 

De vergadering heeft enkele vragen bij dit voorstel.

1. Waarom kan het excursieprogramma niet uit de middelen van school? Directeur: dit jaar kan ik het voor de helft uit een bestaand cultuurpotje halen. Dit potje loopt af en daarna moet ik op zoek naar andere middelen. Deels kan ik het opvoeren op de volgende begroting van school, maar helemaal zal niet lukken. 

2. Waarom is de schoolbijdrage aan de OR lager? Directeur: omdat dit sinds 2006 wettelijk niet meer mag. De school heeft echter gemeend dit niet in 1 keer te kunnen stoppen en daarom is er een afbouwprogramma van 4 jaar. We zitten nu in het laatste jaar. 

3. De OV heeft veel geld op de bank staan. Hierop zou makkelijk ingeteerd kunnen worden zonder problemen te veroorzaken. Tevens is op de begroting 700 euro voor nieuw beleid opgevoerd. OR: de post nieuw beleid is bedoeld om initiatieven die gedurende het jaar gaan leven een kans te geven. De OR ziet ook in dat het banksaldo erg rooskleurig is en veel meer dan nodig om de financiële klap van het schoolreisje aan het begin van het jaar op te vangen. Instemming betekent echter wel dat we in de afrekening van dit schooljaar een negatief saldo moeten accepteren.

De stemgerechtigde ouders gaan akkoord met een begroting waarop een extra post “excursieprogramma” van 900 euro is toegevoegd waarmee de OV zal afsluiten met een negatief saldo van 900 euro.

6. Aanstellen nieuwe kascommissie

Een kascommissie-lid heeft twee jaar zitting. Voor een van de leden zit zijn periode er op. De OR dankt hem voor zijn inspanningen. In de zaal zijn geen gegadigden voor opvolging.

(Inmiddels heeft de OR een ouder bereid gevonden om naast het nog zittende lid zitting te nemen in de kascommissie.). 

7. Afscheid oude leden

Voorzitter: De OR neemt afscheid van de penningmeester die de afgelopen drie jaar lid is geweest. Hij was dan wel niet zo’n hele strenge penningmeester ondanks dat had hij altijd een goed overzicht over de financiën en, niet onbelangrijk, was hij de enige met verstand van Carnaval. Dank voor je inzet!

Directeur: Namens het team wonen 2 teamleden de OR-vergaderingen bij. Er is ook regelmatig contact, via de mail en op het schoolplein, met ouderraadsleden. De ouderraad is geen schoolbestuur en geen medezeggenschapsraad, is dus geen bestuursorgaan, maar wél ontzettend belangrijk voor een school. Er worden veel activiteiten georganiseerd en ondersteund. Binnen die club is centen beheren wellicht het minst leuke klusje. Namens het team een cadeau voor in je vrije tijd (al is die meestal snel weer gevuld): lekker iets in de tuin planten, met in de toekomst veel (bloemrijk) rendement. 

Voorzitter: Naast de penningmeester neemt de OR ook afscheid van een meeluisterend teamlid. Zij zit voor het team al 9 jaar aan tafel bij de OR-vergaderingen. Ze zal wel moe zijn geworden als ze plannen voor de zoveelste keer voorbij hoorde komen. Helaas werden het voor haar wat teveel avonden voor school van huis en moeten wij het nu zonder haar doen. Brigit wordt opgevolgd door een ander teamlid. De OR gunt haar een lekker rustig avondje thuis en het kadootje is voor als ze zich gaat vervelen.

8. Benoeming nieuwe leden

Voor de functie van penningmeester is een ouder bereid gevonden deze over te nemen. Hij draait inmiddels al een jaar als gewoon OR-lid mee.

De OR heeft daarnaast gelukkig ook een nieuw lid gevonden. 

9. Mededelingen vanuit het team

Directeur: Actuele zaken van in en om school zijn te vinden op de website van school. Voor vanavond 3 punten:

1. Onderwijs

- We gaan dit schooljaar extra aandacht geven aan zelfstandig werken. 

- Voor technisch lezen wordt een nieuwe methode ingevoerd, met een andere werkwijze

- Er gaat meer vorm gegeven worden aan technieklessen voor de groepen 1 t/m 8. Hier wordt gebruik gemaakt van de techniektorens.

- Voor de groepen 3 t/m 8 is een gymlijn ontwikkeld. Deze zorgt ervoor dat alle “onderwerpen” aanbod komen en deze niet “per ongeluk” vergeten worden wanneer een leerkracht deze zelf niet zo leuk vind.

2. “Oude” schoolgebouw

Dit pand moet nog minimaal tot 2012 gebruikt worden. Daarom is er afgelopen zomer wat onderhoud gepleegd (buitenschilderwerk, nieuwe verlichting en aanpassingen in de gymzaal). Onderhoud van het oude gebouw zal sober en doelmatig zijn; we gaan er immers op niet al te lange termijn uit. 

3. Nieuwe school

Eind november verwachten we het voorlopig ontwerp. Op basis hiervan komt eind februari een definitief ontwerp. Met tien gebruikers is het een heel gedoe om met elkaar tot overeenstemming te komen, maar we kunnen dit ook als kans zien en van elkaars punten leren.

De school heeft een meedenk-tank van enkele ouders. Het is fijn om te merken dat deze ook gehoord en serieus genomen worden door de architect. Zo heeft hij o.a. het idee om de aula meer te verbinden met buiten meegenomen. Daardoor kunnen we in de toekomst wellicht naadloos van binnen naar buiten, bij bijvoorbeeld Sinterklaas of Eindejaarsfeest.

10. Rondvraag

Ouder: In het jaarverslag stond dat de OR de GOV heeft bezocht en dat daar gesproken is over continurooster. Speelt dat bij ons en wat vindt de school daarvan?

Voorzitter: Tijdens de GOV vergaderingen wordt altijd kort even gesproken over zaken die op andere Fectio-scholen spelen. Vooral in Houten, waar een groot deel van de Fectio-scholen zich bevindt, zijn ze in een vergevorderd stadium van invoering. In Bunnik speelt dit nog niet.

Directeur: De schooltijdenregeling is typisch iets om over na te denken bij het betrekken van de MFA. 1000 kinderen tegelijk laten beginnen is natuurlijk de vraag. Wanneer dit gaat gebeuren komt er vanuit school een adviescommissie die als taak heeft alle ouders, BSOs en clubs te benaderen voor hun mening.

Teamlid/ouder: Als ouder en teamlid wil ik de OR hartelijk danken voor haar inzet.

11. Sluiting en borrel Om 22.00 uur.

