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De medezeggenschapsraad
Goede (medezeggenschaps-) raad is goud waard!

Naast de Ouderraad (OR) kent de Camminghaschool de Medezeggenschapsraad (MR). Daar waar de OR met name gericht is op het organiseren en uitvoeren van activiteiten op school, heeft de MR een andere functie. De MR is in 1981 bij wet in het leven geroepen om ouders en medewerkers via een MR lidmaatschap inspraak te geven in het reilen en zeilen van een school. 

Taak van de MR

De MR overlegt -al dan niet op eigen initiatief-, met de directie en het schoolbestuur over alle belangrijke schoolzaken zoals:

· Het schoolplan, waarin het beleid van de school wordt beschreven en inzicht wordt verschaft in de gemaakte keuzes en gestelde prioriteiten voor het (onderwijskundig)beleid binnen de school.

· Het formatieplan, waarin de (voorgenomen) besluiten ten aanzien van de formatie (= de hoeveelheid personen die werkzaam zijn op school) wordt vastgelegd;

· De begroting van de school, waaronder de financiële middelen die ontvangen zijn van het Rijk en de daadwerkelijke besteding van dat geld;

· Het jaarverslag van de school;

· Een eventuele fusie met een andere school.

Daarnaast is de MR o.a. betrokken bij de vaststelling van vakanties en vrije dagen en de bepaling van de wijze waarop de school ouders laat meehelpen bij het onderwijs of andere activiteiten. Vanzelfsprekend is er regelmatig contact tussen de Ouderraad, de schooladviescommissie en de MR om zaken goed op elkaar af te stemmen.

Bevoegdheden van de MR

De MR heeft drie algemene bevoegdheden, namelijk het informatierecht, het recht op overleg en het initiatiefrecht, alsmede twee bijzondere bevoegdheden die bij wet geregeld zijn, te weten:

1. Een Instemmingrecht, waardoor besluiten over bepaalde onderwerpen pas uitgevoerd mogen worden na instemming van de MR. Enkele voorbeelden hiervan zijn:

a. De vaststelling of wijziging van het schoolplan;

b. De vaststelling of wijziging van de samenstelling van de formatie;

c. De vaststelling of wijziging van de hoogte van de financiële bijdrage die van de ouders wordt gevraagd, zonder dat daartoe een wettelijke verplichting bestaat.

2. Een Adviesrecht, wat inhoudt dat de leiding van de school advies moet vragen aan de MR over bepaalde onderwerpen. Daarbij is het de directie en het schoolbestuur toegestaan om het advies van de MR beargumenteerd naast zich neer te leggen. Enkele voorbeelden hiervan zijn:

a. De vaststelling van het lesrooster;

b. De vaststelling of wijziging van het (meerjarig) financieel beleid alsmede de besteding van het geld van de school;

c. De vaststelling of wijziging van de organisatie van de school.

Vergaderingen MR

De MR bestaat (in het basisonderwijs) uit zowel medewerkers van school  als ouders/ verzorgers van leerlingen. De vergaderingen van de MR zijn toegankelijk voor alle belanghebbenden en vinden ongeveer 1x per maand plaats (in de avond). De MR van de Camminghaschool bestaat uit zes leden, drie namens de medewerkers en drie namens de ouders/verzorgers van de leerlingen.

MR leden per september 2008:

Namens de ouders/verzorger:

· Dorkas Koenen

· Hajo Voskuil

· Frans Peter Westers
Namens de medewerkers van de school:

· Miranda Schrijver

· Kees van Wijngaarden

· Bianca van de Heuvel 

Kees van Wijngaarden en Frans Peter Westers zijn tevens lid van de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) binnen de stichting Fectio, waar voornamelijk schooloverstijgende zaken worden besproken..

Nieuwe MR- ouderleden gezocht !

Om ervoor te zorgen dat de MR-leden namens de oudergeleding ook regelmatig wisselen, zoekt de MR kandidaten namens ouder/verzorger geleding 

Gezocht wordt naar een ouder/verzorger die samen met de huidige MR-leden mee wil praten en beslissen over het schoolbeleid. Als lid van de MR krijg je de mogelijkheid om actief bij te dragen aan én inspraak te hebben op de ontwikkeling en de toekomst van de Camminghaschool.

 Enthousiasme, betrokkenheid en affiniteit met het onderwijs zijn daarbij natuurlijk veel belangrijker dan kennis en ervaring. In principe wordt een lid van de MR benoemd voor een periode van 3 jaar, waarna herverkiezing plaats kan vinden. Als je een actieve(re) rol wil spelen op school, is het lidmaatschap van de MR een uitgelezen mogelijkheid. 

Communicatie

Om bepaalde onderwerpen besproken te krijgen op de vergaderingen van de MR, is het nuttig om contact op te nemen met één de leden. Hetzij persoonlijk  bv. op het schoolplein, hetzij via ons e-mail adres medezeggenschapsraad@camminghaschool.nl. (zie ook het document ‘Leden MR Camminghaschool)

De agenda van de MR is openbaar en de notulen van de vergadering zijn beschikbaar via www.camminghaschool.nl. onder MR. 

De data van de vergaderingen staan per dec.09  ook op het maandrooster. 

Maak vooral gebruik van deze mogelijkheden om je stem te laten horen, ook als je zelf geen actieve rol in de MR wenst te vervullen. Zo wordt de MR vanuit diverse kanten voorzien van belangrijke informatie en ideeën. Want: een goed functionerende Medezeggenschapsraad is goud waard!

